
Ogłoszenie o poszukiwaniu osoby do świadczenia usług opieki 
wytchnieniowej  dla osoby małoletniej w ramach realizowanego resortowego  
Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego - 

edycja 2026 

 

 

 

Program jest finansowany ze środków Funduszu Solidarnościowego. 

Kryteria doboru kandydatów na stanowisko: 

I. Wymagania niezbędne: 

1. Usługi opieki wytchnieniowej mogą świadczyć osoby: 

• Posiadające dokument potwierdzający uzyskanie kwalifikacji w 
następujących zawodach i specjalnościach: asystent osoby 
niepełnosprawnej 1, pielęgniarka, siostra PCK, opiekun osoby starszej, 
opiekun medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajęciowy, 
fizjoterapeuta lub, za zgodą realizatora Programu, w innych zawodach i 
specjalnościach o charakterze medycznym lub opiekuńczym, lub  

• Posiadające co najmniej 6-miesięczne, udokumentowane doświadczenie w 
udzielaniu bezpośredniej pomocy osobom z niepełnosprawnościami, np. 
doświadczenie zawodowe, doświadczenie w udzielaniu wsparcia osobom z 
niepełnosprawnościami w formie wolontariatu. 

2. W przypadku, gdy usługi opieki wytchnieniowej, mają być świadczone dla członków 
rodziny lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad małoletnimi, w 
odniesieniu do osób, które mają świadczyć usługi opieki wytchnieniowej, muszą 
zostać spełnione warunki określone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o 
przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 
małoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 1802, z późn. zm.), a w przypadku usług opieki 
wytchnieniowej, o których mowa w ust. 6 pkt 1 lit. e–f, ust. 6 pkt 2 lit. h –i, 
dodatkowo wymagana jest pisemna akceptacja osoby, która ma świadczyć usługę 
opieki wytchnieniowej ze strony opiekuna prawnego małoletniego. 

 

 
1 Zawód asystenta osoby niepełnosprawnej wymieniony w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 

dnia 7 sierpnia 2014 r. w sprawie klasyfikacji zawodów i specjalności na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej 

stosowania (Dz. U. z 2018 r. poz. 227, z późn. zm.) pod symbolem 341201 w ramach grupy: Pracownicy 

wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej (symbol 3412). 



II. Zakres zadań wykonywanych na ww. stanowisku: 

Głównym celem Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad: 

1) dziećmi od ukończenia 2. roku życia do ukończenia 16. roku życia posiadającymi 
orzeczenie o niepełnosprawności lub 

2) osobami niepełnosprawnymi posiadającymi: 
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo  
b) orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 
5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 
zatrudnianiu osób niepełnosprawnych  
 – poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki 
wytchnieniowej, tj. odciążenie od codziennych obowiązków łączących się ze 
sprawowaniem opieki nad osobą z niepełnosprawnością przez zapewnienie czasowego 
zastępstwa w tym zakresie. Dzięki temu wsparciu, osoby zaangażowane na co dzień w 
sprawowanie opieki nad osobą z niepełnosprawnością dysponować będą czasem, który 
mogą przeznaczyć na odpoczynek i regenerację, jak również na załatwienie 
niezbędnych spraw życiowych. Usługi opieki wytchnieniowej mogą służyć również 
okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepełnosprawnością w sytuacji, gdy 
członkowie rodzin lub opiekunowie z różnych powodów nie będą mogli wykonywać 
swoich obowiązków. 

III. Wymagane dokumenty: 

1. kopie dokumentów poświadczających wykształcenie (dyplom ukończenia szkoły), staż, 
2. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w 

ofercie pracy dla potrzeb procesu rekrutacji, 
3. inne dokumenty świadczące o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, 

 

IV. Forma zatrudnienia: 

1. Umowa zlecenie 

Osoby zainteresowane proszone są o kontakt: 
Centrum Usług Społecznych 
ul. Batorego 15 
66-440 Skwierzyna 
Tel: 957171412 
e-mail: cus@skwierzyna.pl 

            
            
       Dyrektor Centrum Usług Społecznych 

            w Skwierzynie 

            Anna Zabielska 
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